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出版社简介

类型：北京工业大学下属的出版机构

成立时间：1987年12月

出版社特色：

简介：

北京工业大学出版社成立于1987年12月，是由北京市新闻出版局主管，北京工业大学主办的北京市属
工科大学出版社。 出版社10余年来，一贯坚持党的出版方针和大学出版社的办社宗旨，坚持为教学科
研服务，为社会主义精神文明建设服务的方向，立足高校，面向社会，共出版大中专教材、学术理论
专著、计算机和其它科技图书、外语类图书、工具书等近千余种。

业务

出版该校设置的学科、专业课程所需要的教材；该校教学需要的教学参考书、教学工具书，与该校主
要专业方向相一致的学术专著、译著；适合高等学校教学需要的通俗政治理论读物；根据学校主管部
门确定的分工和安排为尚未成立出版社的高校出版同一专业系统的高校教材。

荣誉

北京工业大学出版刊物(23张)立足高校，面向社会，共出版大中专教材、学术理论专著、计算机和其
它科技图书、外语类图书、工具书等近千余种。其中有50余种图书分获"中国图书奖"、"国家教委理论
学术著作奖"和"北京市优秀图书奖"等各种奖项。特别是一批实用类科技图书和工具书的出版，体现了
理论性和实用性在较高层次结合的鲜明特点，受到了社会各界的好评，在全国产生了一定的影响，为
中国经济建设、科技发展和出版事业的繁荣作出了贡献。为此，1995年以来中宣部和国家新闻出版署
连续两次授予了北京工业大学出版社“全国良好出版社”称号。

评价

10余年来，北京工业大学出版社一贯坚持党的出版方针和大学出版社的办社宗旨，坚持为教学科研服
务，为社会主义精神文明建设服务的方向。
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图书特色

《提高团队实干力的50条职业法则》是一本团队管理的职业发展指南书籍，旨在帮助职场人士提高团
队合作能力和实际执行力。书中通过分享50条实用的法则，分析并揭示了团队建设和职业发展的关键
要素。

主题分析：

该书的主题是提高团队实干力和职业发展。团队合作和实际执行力是一个团队取得成功的关键因素，
通过遵守50条职业法则，读者可以学习如何有效地与团队合作，提升自己的实际执行力，扩展个人影
响力和职业发展机会。

人物评价：

《提高团队实干力的50条职业法则》并没有特定的人物角色，而是通过分享一系列法则和原则，帮助
读者认识和应用这些原则来提升自己的职业素养。因此，这本书并不是以人物评价为重点。

文学手法分析：

该书主要采用了实用性和指南性的写作风格，通过列举50条职业法则，并在每一条法则之后提供实际
案例和具体操作建议，以帮助读者理解和应用这些法则。书中还穿插了一些现实生活中的故事和叙述
，以增加阅读的趣味性和可读性。整体来说，该书注重实用性和可操作性，力求将原则应用于实际职
场环境中。

社会影响：

该书直接针对职业发展和团队建设这一重要领域，对个体和组织都具有实际应用价值。它为职场人士
提供了实用且易于理解的指南，帮助他们提高团队合作能力和实际执行力，从而在职业发展中更具竞
争力。通过有效的团队合作和实干力的提高，个人和组织都可以获得更好的效益和成果。因此，这本
书在职场人士和企业组织中有着一定的社会影响力。
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第四章 提高实干力就是要全力以赴 95
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第五章 拒绝浮躁、敷衍的工作 127

职业法则27：脚踏实地、扎扎实实地做事 127

职业法则28：认真做事，用心做事 131

职业法则29：以平常心对待工作 137

职业法则30：敷衍工作就是敷衍自己 144

职业法则31：及时调整心态，从容应对工作 149

职业法则32：发牢骚、抱怨无济于事 154

第六章 实干力就是工作有序，高效务实 163

职业法则33：少一些空谈，多一些实干 163

职业法则34：今日事，今日毕 168

职业法则35：专注，才能高效实干 173

职业法则36：正确做事与做正确的事 177

职业法则37：制订工作计划，确保工作有序开展 182
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职业法则39：目标是工作的指南针 189
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